
く ら し の 伝 言 板く ら し の 伝 言 板

　
男
女
共
同
参
画
を
推
進
し
て
い
る
事
業
者

を
募
集
し
ま
す
。

　
男
女
が
と
も
に
働
き
や
す
い
職
場
づ
く
り

に
取
り
組
ん
で
い
る
事
業
者
を
知
事
が
表
彰

し
ま
す
。

　
表
彰
さ
れ
た
事
業
者
の
取
り
組
み
は
、
県
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
な
ど
で
県
民
に
広
く
紹
介
し
ま
す
。

●
対
象
者　
女
性
の
登
用
、
仕
事
と
家
庭
の

両
立
支
援
、
パ
ワ
ハ
ラ
・
セ
ク
ハ
ラ
防
止
な

ど
に
積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
る
事
業
者

（
自
薦
・
他
薦
可
）

●
申
し
込
み
期
間　
７
月
15
日（
水
）ま
で

●
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ

　
県
男
女
参
画
・
協
働
推
進
課

　
　
　
　
　
☎
０
９
６（
３
３
３
）２
２
８
７

　
普
段
、子
育
て
を
す
る
中
で
疑
問
や
悩
み
、

不
安
を
抱
え
て
い
ま
せ
ん
か
？

　
今
回
、「
こ
と
ば
の
育
ち
に
つ
い
て
」と
い

う
テ
ー
マ
で
、
こ
と
ば
の
発
達
や
毎
日
の
暮

ら
し
の
中
で
で
き
る
言
葉
を
育
む
関
わ
り
方

な
ど
に
つ
い
て
お
話
し
し
ま
す
。

　
日
頃
、
皆
さ
ん
が
子
ど
も
さ
ん
と
接
す
る

中
で
感
じ
て
い
る
こ
と
や
疑
問
、
不
安
な
ど

に
も
お
答
え
し
ま
す
。

●
日
時　
６
月
16
日（
火
）

　
　
　
　
　
午
前
10
時
～
正
午

●
場
所　

　
オ
ー
ク
ス
プ
ラ
ザ　
ふ
れ
あ
い
ホ
ー
ル

●
講
師　
熊
本
セ
ン
ト
ラ
ル
病
院

　
　
　
　
　
　
言
語
聴
覚
士　
佐さ

藤と
う　

朱あ
や

加か

●
参
加
料　
無
料

●
そ
の
他　
託
児
は
あ
り
ま
せ
ん

●
問
い
合
わ
せ　
役
場
福
祉
課　
福
祉
係　

　
　
　
　
　
☎
０
９
６（
２
９
３
）３
５
１
０

　
平
成
27
年
度
の
労
働
保
険
年
度
更
新
手
続

き
は
6
月
1
日（
月
）か
ら
7
月
10
日（
金
）ま

で
で
す
。
熊
本
労
働
局
総
務
部
労
働
保
険
徴

収
室
ま
た
は
労
働
基
準
監
督
署
、
日
本
銀
行

歳
入
代
理
店
の
金
融
機
関
ま
た
は
郵
便
局
で

申
告
・
納
付
し
て
く
だ
さ
い
。

●
問
い
合
わ
せ

　
熊
本
労
働
局
総
務
部
労
働
保
険
徴
収
室　

☎
０
９
６（
２
１
１
）１
７
０
２

　
菊
池
労
働
基
準
監
督
署

☎
０
９
６
８（
２
５
）３
１
３
６

　
町
で
は
、
森
林
認
証
材
の
利
用
促
進
と
地
域

経
済
の
活
性
化
を
推
進
す
る
た
め
、
町
内
施
工

業
者
を
利
用
し
て
自
ら
居
住
す
る
住
宅
を
新

築
・
増
改
築
し
、
な
お
か
つ
要
件
に
該
当
す
る

人
に
対
し
て
、
資
材
を
プ
レ
ゼ
ン
ト
し
ま
す
。

●
要
件

・
平
成
28
年
３
月
末
日
ま
で
に
完
成
し
、
建      

　
築
主
自
ら
居
住
す
る
も
の

・
町
内
業
者
が
施
工
し
た
も
の（
た
だ
し
、　

　
改
築
に
関
し
て
は
自
ら
施
工
も
可
）

●
提
供
資
材　

認
証
材
一
覧
か
ら
新
築
は

10
万
円
、
増
改
築
は
５
万
円
以
内（
先
着
順
、

予
算
の
範
囲
内
）

●
申
し
込
み
期
間　

平
成
28
年
２
月
29
日（
月
）ま
で

●
申
し
込
み
先　
菊
池
森
林
組
合　

☎
０
９
６
８（
３
７
）３
５
０
０

●
問
い
合
わ
せ　
役
場
農
政
課　
農
林
係

☎
０
９
６（
２
９
３
）３
１
１
６

　
「
食
習
慣
改
善
と
適
度
な
運
動
」を
テ
ー
マ

に
あ
な
た
か
ら
家
族
へ
健
康
の
輪
を
広
げ
て

み
ま
せ
ん
か
。

　
終
了
し
た
人
は
食
生
活
を
中
心
と
し
た
健

康
づ
く
り
の
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
を
行
う
食

生
活
改
善
推
進
員（
ヘ
ル
ス
メ
イ
ト
）と
し
て

地
域
活
動
が
で
き
ま
す
。

　
皆
さ
ん
の
参
加
お
待
ち
し
て
い
ま
す
。

●
期
間　
７
月
～
２
月（
全
８
回
）

●
時
間　
午
前
９
時
30
分
～
正
午

●
場
所　
子
育
て
・
健
診
セ
ン
タ
ー
他

●
教
材
費　
１
人
分　
１
，
５
０
０
円
程
度

●
人
数　
15
人
程
度　

●
申
し
込
み
期
間 

６
月
25
日（
木
）ま
で

●
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ

　
子
育
て
・
健
診
セ
ン
タ
ー
内
健
康
推
進
係

  

☎
０
９
６（
２
９
４
）１
０
７
５

　
労
働
能
率
増
進
の
た
め
に
設
備
投
資
な
ど

を
予
定
し
て
い
る
中
小
企
業
事
業
主
に
、
費

用
の
一
部
を
助
成
し
ま
す
。

●
支
給
要
件

①
事
業
場
内
の
時
間
給
ま
た
は
時
間
換
算
額

　
８
０
０
円
未
満
の
在
籍
6
カ
月
以
上
の
労

　
働
者
の
賃
金
を
40
円
以
上
の
引
き
上
げ
る

　
計
画
の
策
定
と
実
施
。

②
労
働
改
善
計

　
画
の
策
定
と

　
実
施

●
支
給
上
限
額

　
②
の
経
費
の

２
分
の
1
、
た

だ
し
、
常
時
使

用
す
る
労
働
者

数
が
、
企
業
全

体
で
30
人
以
下

の
事
業
場
は
４

分
の
３（
支
給

上
限
額
は
下
の

表
の
と
お
り
）。

●
申
請
・
問
い
合
わ
せ

　
熊
本
労
働
局
労
働
基
準
部
賃
金
室

　
　
　
　
　
☎
０
９
６（
３
５
５
）３
２
０
２

　
平
成
27
年
度
の
調
理
師
試
験
の
実
施
を
し

ま
す
の
で
受
験
者
を
募
集
し
ま
す
。

●
試
験
日　
８
月
27
日（
木
）

●
試
験
会
場　
熊
本
県
立
大
学

●
受
験
資
格　
中
学
校
卒
業
程
度
の
学
歴
を

持
ち
、
飲
食
店
や
給
食
施
設
な
ど
で
２
年
以

上
の
調
理
業
務
に
従
事
し
た
経
験
の
あ
る
人

子
ど
も
の
発
達
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
ま
す

★
熊
本
県
男
女
共
同
参
画
推
進
事

業
者
表
彰
★
対
象
事
業
者
募
集

労
働
保
険
年
度
更
新
を
お
忘
れ
な
く

～
大
津
の
気
候
風
土
に
あ
っ
た
木

材
で
家
を
つ
く
り
ま
せ
ん
か
～

食
生
活
改
善
推
進
員
養
成
講
座

参
加
者
募
集
！

●
願
書
配
布　
県
内
各
保
健
所
、
県
庁
健
康

づ
く
り
推
進
課
な
ど
で
配
付

●
願
書
受
付　

　
６
月
15
日（
月
）～
６
月
19
日（
金
）

●
提
出
先　
菊
池
保
健
所

●
問
い
合
わ
せ　

　
菊
池
保
健
所☎

０
９
６
８（
２
５
）４
１
３
６

　
県
健
康
づ
く
り
推
進
課

☎
０
９
６（
３
３
３
）２
２
５
２

　
「
食
」は
、
私
た
ち
が
生
き
て
い
く
う
え
で

欠
か
せ
な
い
命
の
源
で
す
。

　
こ
の
機
会
に
、
食
を
楽
し
む
こ
と
の
大
切

さ
、
食
の
持
つ
多
様
な
役
割
な
ど
家
族
や
身

近
な
人
と「
食
」を
見
つ
め
て
み
ま
せ
ん
か
？

　

県
は
、「
く
ま
も
と
食
で
育
む
命
・
絆
・

夢
プ
ラ
ン（
熊
本
県
健
康
食
生
活
・
食
育
推

進
計
画
）」に
基
づ
き
、
食
育
の
取
り
組
み
を

推
進
し
て
い
ま
す
。

●
問
い
合
わ
せ　
県
健
康
づ
く
り
推
進
課

  

☎
０
９
６（
３
３
３
）２
２
５
２

　
放
送
大
学
で
は
、
平
成
27
年
度
第
2
学
期

（
10
月
入
学
）の
学
生
を
募
集
し
て
い
ま
す
。

　

放
送
大
学
は
テ
レ
ビ
な
ど
の
放
送
や
イ

ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
利
用
し
て
授
業
を
行
う

通
信
制
の
大
学
で
す
。
心
理
学
・
福
祉
・
経

済
・
歴
史
・
文
学
・
自
然
科
学
な
ど
、
幅
広

い
分
野
を
学
べ
ま
す
。

　
資
料
は
無
料
で
す
。
気
軽
に
お
問
い
合
わ

　

熊
本
県
青
年
司
法
書
士
会
が
、
離
婚
・

Ｄ
Ｖ
問
題
の
無
料
相
談
会
を
開
催
し
ま
す
。

　

離
婚（
離
婚
し
た
い
、
夫
婦
関
係
を
円
満

に
し
た
い
、
離
婚
に
伴
う
財
産
分
与
・
養

育
費
・
親
権
・
面
会
交
渉
権
・
年
金
分
割
）や
、

配
偶
者
や
交
際
相
手
か
ら
受
け
る
身
体
的
・

精
神
的
・
経
済
的
な
暴
力
に
関
す
る
法
的

問
題
に
つ
い
て
無
料
で
相
談
で
き
ま
す
。

　
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

●
日
時　
６
月
21
日（
日
）

　
　
　
　
午
前
10
時
～
午
後
４
時

●
面
接
で
の
相
談

　
熊
本
県
司
法
書
士
会
館
２
階

　
（
熊
本
市
中
央
区
大
江
４
丁
目
４
番

34
号
）

●
電
話
で
の
相
談　

☎
０
９
６（
３
６
４
）０
８
０
０

●
相
談
料　
無
料

●
問
い
合
わ
せ　
司
法
書
士　
髙た
か
は
し橋
愛あ
い
子こ

☎
０
９
６（
３
８
１
）８
７
７
７

　
来
春
新
規
学
校
卒
業
者
を
採
用
予

定
の
企
業
な
ど
を
対
象
に
、
新
卒
者

用
求
人
の
申
し
込
み
か
ら
選
考
、
採

用
、
雇
い
入
れ
に
至
る
諸
手
続
き
な

ど
の
説
明
会
を
開
催
し
ま
す
。

　
新
卒
者
を
雇
用
す
る
場
合
、
原
則

と
し
て
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
へ
求
人
の
申

し
込
み
を
お
願
い
し
て
い
ま
す
が
、

そ
の
前
提
と
し
て
採
用
責
任
者
に
こ

の
説
明
会
の
受
講
を
お
願
い
し
て
い

せ
く
だ
さ
い
。
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
も
資
料
請

求
を
受
け
付
け
て
い
ま
す
。

●
申
込
期
限　
８
月
31
日（
月
）

放
送
大
学
熊
本
学
習
セ
ン
タ
ー
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

http://w
w

w
.sc.ouj.ac.jp/center/

kum
am

oto/

●
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ

　
放
送
大
学
熊
本
学
習
セ
ン
タ
ー

☎
０
９
６（
３
４
１
）０
８
６
０

　
職
業
訓
練
は
、
求
職
者
の
方
々
が
職
業
訓

練
に
よ
る
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
を
通
じ
て
、
早
期

就
職
を
実
現
す
る
た
め
に
、国（
ハ
ロ
ー
ワ
ー

ク
）が
支
援
す
る
制
度
で
す
。
原
則
、
無
料

で
受
講
で
き
ま
す
。
さ
ら
に
、
一
定
の
条
件

を
満
た
す
と
、
雇
用
保
険
な
ど
を
受
け
な
が

ら
職
業
訓
練
を
受
け
る
こ
と
も
可
能
で
す
。

詳
細
は
気
軽
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

●
訓
練
科
目　
住
宅
リ
フ
ォ
ー
ム
技
術
科
・
実
践

機
械
加
工
科
・
電
気
設
備
施
工
科
・
ビ
ル
設
備
施
工
科

●
訓
練
場
所　
合
志
市

●
申
込
期
限　
６
月
25
日（
木
）

●
訓
練
期
間　
８
月
４
日（
火
）～
２
月
26
日（
金
）

　
〔
住
宅
リ
フ
ォ
ー
ム
技
術
科
の
み
１
月
29
日　

　
（
金
）ま
で
〕

●
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ

　
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
菊
池　
訓
練
担
当

☎
０
９
６
８（
２
４
）８
６
２
５

「
養
育
費
を
払
っ
て
く
れ
な
い
」「
離
婚
し
た

い
」「
離
婚
後
に
子
ど
も
に
会
え
る
の
？
」

ま
す
。
多
数
の
企
業
な
ど
か
ら
の
参
加
を
お

待
ち
し
て
い
ま
す
。

●
日
時　
６
月
12
日（
金
）　
午
後
２
時
～
午

　
後
４
時（
午
後
１
時
30
分
か
ら
受
付
開
始
）

●
場
所

　
合
志
市
総
合
セ
ン
タ
ー　
ヴ
ィ
ー
ブ
ル

●
問
い
合
わ
せ　
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
菊
池（
菊

　
池
公
共
職
業
安
定
所
）就
職
支
援
部
門

☎
０
９
６
８（
２
４
）８
６
２
６

公共工事等入札結果
入札日　平成27年５月22日

工事（業務・備品）名 落札金額（円） 落札業者名
桜丘地内水路工事 4,806,000 恵建設　株式会社
町道新生町東通線用地測量業務委託 7,592,400 東和測量設計　株式会社　大津営業所
引水地内道路測量設計業務委託 2,894,400 有限会社　馬場測量設計事務所大津営業所
町道片川瀬杉水線測量設計業務委託 1,317,600 株式会社　大森エンジニアリング
西嶽地区歩道測量設計業務委託 540,000 株式会社　和調査設計　大津支店
馬場地区排水測量設計業務委託 2,160,000 株式会社　萩尾測量設計
大津町公共下水道に係る計画設計業務委託 8,856,000 株式会社　ＮＪＳ　九州総合事務所
大津町汚水処理施設整備構想見直し業務 7,020,000 株式会社　昭和設計　九州事務所
高尾野調整池除草作業業務委託 2,300,400 有限会社　タカハマ緑幸
図書館清掃（定期清掃）業務委託 767,880 株式会社　グッドスタッフ
男女共同参画推進プラン策定等業務委託 1,445,040 株式会社　談
平成27年度事務用パソコン調達 不落
大津町家屋評価システム賃貸借 3,434,400 ＮＥＣキャピタルソリューション株式会社　九州支店
大津町観光ＰＲ法被購入 756,000 株式会社　丸本本店

「
業
務
改
善
助
成
金
」の
支
給
限
度

額
を
増
額
し
ま
し
た

平
成
27
年
度
の
調
理
師
試
験
の
実

施
を
し
ま
す

放
送
大
学　
10
月
生
募
集

６
月
は「
食
育
月
間
」で
す
！

「
家
庭
ト
ラ
ブ
ル
１
１
０
番
」開
催

職
業
訓
練
コ
ー
ス
の
ご
案
内

平
成
28
年
３
月
新
規
学
校
卒
業

者
対
象
求
人
説
明
会

賃金引上げ額 引上げ労働者数 支給上限額
40円以上 １人～ 100万円

60円以上

10人～14人 130万円

15人～19人 140万円

20人～ 150万円
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