
① 理解促進・意識改革のための広報・啓発
② 調査及び情報収集、その情報の提供
③ 企業や地域、男性を対象にした意識啓発の強化

施策の展開

① 教育の場における男女共同参画の推進
② 生涯学習における男女共同参画の推進

① 多様性を認め合った、人と人との豊かな関係づくり

① 身近な人や子ども、高齢者などに対する暴力の根絶
② あらゆる暴力の防止のための理解と認識の向上
③ 見守り・相談体制の整備

① 生涯を通じた健康支援

① 家庭でのより良いパートナーシップ構築の促進
② 男性に向けた啓発、支援
③ さまざまな環境にある方や、家庭への支援の充実
④ 安心して子どもを産み育てることができる環境づくり

① 政策・方針決定の場への女性の参画
② さまざまな地域活動へのすべての人の参画促進
③ 男女の視点を取り入れた防災体制づくり

① ワーク・ライフ・バランスの実現に向けた支援
② 男女の均等な機会と、公平な待遇の確保
③ 女性のチャレンジ支援、リーダーの育成
④ 多様な働き方の普及、支援

施策の方向性基本目標

誰もが自分らしい生き方を
実現できる意識づくり

誰もが尊重され安心して
暮らすことができる環境づくり

誰もが輝き活躍することができる
地域・社会づくり

男女共同参画推進体制
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あらゆる暴力の根絶

男女共同参画を推進する
教育・学習の充実

男女共同参画の啓発推進

生涯を通じた健康支援

すべての人の人権の尊重1

2

3

1

2

3

1

家庭、子育てにおける
男女共同参画

地域社会における
男女共同参画

職場における男女共同参画

庁内推進体制の強化

男女共同参画を推進する
リーダー育成
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【第３章 施策の展開】 施策の体系図

3 各種団体などとの協働推進

多様化する社会への
理解促進

4 ① 国際交流及び、国際社会への理解促進

① 各種団体などとの協働推進

① 庁内推進体制の強化
② 全庁的に常に配慮すべき事項

① 男女共同参画を推進するリーダー育成

女性の活躍推進計画

DV対策基本計画

重点課題１
【男女平等の意識づくりのための活動の加速化と制度の構築】

重点課題２
【キャリア教育と連携した男女共同参画教育の促進】

重点課題３
【DV・セクハラ防止の啓発、被害者支援内容の明確化と認知促進】

重点課題４
【男性の子育て参加の促進】

重点課題５
【安心して子育てできる環境を地域や社会全体でつくる】

重点課題６
【ワーク・ライフ・バランスの実現】

重点課題


